INFORME FINAL CONSOLIDADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO

No. Contrato 4162.010.26.1.0467-2026

Supervisor del TOMAS GUTIERREZ

Contrato MANOSCA

Nr‘;r:tzzjeo‘r’?j'el YORK ENRIQUE

presta MOSQUERA BARONA

servicio

Cedula 1.143.828.144

Valor del $13.626.000

contrato:

Fecha inicio 14/ene/2026

Fecha finalizacion| 30/jun/2026
SEGURIDAD SOCIAL

IBC (ingreso

basico de $1.750.905

cotizacion)

No. Planilla 9506131034

No. PIN,

Autorizacion, 375963158

Referencia, Pago

Operador: Aportes en Linea

Fecha de Pago |09/06/2026
Periodo de pago
de la seguridad | Mayo/2026

social:

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en
la Secretaria del Deporte y la Recreacion del
proyecto denominado Recreacion y deporte con
enfoque diferencial para los habitantes de
Santiago de Cali BP - 26005306

SEGURIDAD SOCIAL: Certificoque me
encuentro al dia en el pago de la seguridad social
integral, incluyendo aportes al sistema de salud,
pensiones y riesgos laborales, conforme a lo
establecido en el contrato de prestacion de
servicios.

Forma de pago:

(x ) Vencida

( ) Anticipada

( ) Extemporanea

INFORME FINAL CONSOLIDADO

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual establecido

asl:

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.Apoyar y organizar el desarrollo de las
acciones para atencién del programa a través
de las jornadas en campo tales como
eventos, actividades ludico-pedagdgicas de
deporte, recreacion y actividad fisica, con
poblacién asignada; Afros, Indigenas,
Recicladores, Intramurales, LGTBTIQ+,
Tradicionalmente excluidos, Victimas del
conflicto, Poblacion ARN; asi como al proceso

OBLIGACION 1

CUOTA 1. Apoyé el proceso de socializacion del
programa Poblaciones y Etnias visitando a
poblacién INTRAMURAL del CAE Buen Pastor,
con el animo de continuar el proceso de
intervencion ofertado desde la Secretaria del
Deporte y la Recreacion.
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de socializacion y a la vinculacion de la| CUOTA 2. Apoyé el desarrollo de las acciones
poblacién beneficiaria del Proyecto. para atencion del programa Poblaciones y Etnias,
organizando y entregando de manera oportuna el
formato de las sesiones de clase planificadas
para el mes de febrero, para la atencion de la
poblacion Intramural cautiva en el Centro de
Reclusién Militar (CRM) Cantén Militar Pichincha
y los Centros de Formacion Juvenil Buen Pastor
y Valle del Lili, con el animo de continuar el
proceso de intervencion ofertado desde la
Secretaria del Deporte y la Recreacion.

CUOTA 3. Apoyé y Organicé el desarrollo de las
acciones para la atencibn del programa
Poblaciones y Etnias, realizando el cronograma
de actividades mensuales en el que se plasman
las intervenciones semanales para la atencion de
la poblacion intramural adolescente y joven
vinculada al Sistema de Responsabilidad Penal
de Adolescentes cautivos en los Centros de
Formacion Juvenil — CFJ Buen Pastor y Valle del
Lili, asi como a la poblacién privada de la libertad
adulta cautivos en el Centro de Reclusion Militar
CRM del Batallon Pichincha.

CUOTA 4. Apoyé y organicé el desarrollo de las
acciones para la atencion del programa
Poblaciones y Etnias, realizando el cronograma
de actividades mensuales en el que se plasman
las intervenciones semanales para la atencion de
la poblaciéon intramural adolescente y joven
vinculada al Sistema de Responsabilidad Penal
de Adolescentes cautivos en los Centros de
Formacion Juvenil — CFJ Buen Pastor y Valle del
Lili, asi como a la poblacion privada de la libertad
adulta cautivos en el Centro de Reclusién Militar
CRM del Batallén Pichincha.

CUOTA 5. Apoyé y organicé el desarrollo de las
acciones para la atencibn del programa
Poblaciones y Etnias, realizando el cronograma
de actividades mensuales en el que se plasman
las intervenciones semanales para la atencion de
la poblacién intramural adolescente y joven
vinculada al Sistema de Responsabilidad Penal
de Adolescentes cautivos en los Centros de
Formacioén Juvenil — CFJ Buen Pastor y Valle del
Lili, asi como a la poblacién privada de la libertad
adulta cautivos en el Centro de Reclusion Militar
CRM del Batallon Pichincha.
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2.Brindar apoyo y garantizar a través de
bases de informacion verificables, el
cumplimiento de las metas establecidas en
cantidad de grupos y beneficiarios a partir de
la ejecucion contractual en el programa
institucional asignado con poblaciones en
riesgo social: Afros , Indigenas,
Recicladores, Intramurales, LGTBTIQ+,
Tradicionalmente excluidos, Victimas del
conflicto, Poblacion ARN; y/o como apoyo en
cualquiera de las estrategias propias de la
sub secretaria de fomento deportivo en la
ciudad de Cali y corregimientos.

CUOTA 6. Apoyé y organicé el desarrollo de las
acciones para la atencion del programa
Poblaciones y Etnias, realizando el cronograma
de actividades mensuales en el que se plasman
las intervenciones semanales para la atencion de
la poblacion intramural adolescente y joven
vinculada al Sistema de Responsabilidad Penal
de Adolescentes cautivos en los Centros de
Formacion Juvenil — CFJ Buen Pastor y Valle del
Lili.

OBLIGACION 2

CUOTA 1. Durante este periodo, no fui requerido
para desarrollar actividades vinculadas al
cumplimiento de la obligacion.

CUOTA 2. Durante este periodo, no fui requerido
para desarrollar actividades vinculadas al
cumplimiento de la obligacion.

CUOTA 3. Durante este periodo, no fui requerido
para desarrollar actividades vinculadas al
cumplimiento de la obligacion.

CUOTA 4. Brindé apoyo en el seguimiento y
cumplimiento de las metas establecidas del
programa, mediante el manejo y actualizacion de
bases de datos verificables, especificamente en
el sistema SIDER, lo que permitié evidenciar la
cantidad de grupos y beneficiarios atendidos.
Asimismo, apoyd la ejecucion de acciones
orientadas a la atencion de la poblacion en la
linea poblacional intramural en la ciudad de Cali.

CUOTA 5. Brindé apoyo en el seguimiento y
cumplimiento de las metas establecidas del
programa, mediante el manejo y actualizacion de
bases de datos verificables, especificamente en
el sistema SIDER, lo que permitid evidenciar la
cantidad de grupos y beneficiarios atendidos. asi
mismo, apoyo la ejecucidon de acciones
orientadas a la atencion de la poblacion en la
linea poblacional intramural en la ciudad de Cali.

CUQOTA 6. Durante este periodo, no fui requerido
para desarrollar actividades vinculadas al
cumplimiento de la obligacion.
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3.Asistir o brindar apoyo en reuniones, OBLIGACION 3
capacitaciones o0 espacios formativos
convocados por el area de Fomento, o que | CUOTA 1. Asisti  puntualmente a las
estén directamente relacionados con las |socializaciones programadas por el area de
actividades del cargo y el desarrollo del [fomento y las propias del cargo, favoreciendo asi,
programa. el buen desarrollo del programa entre ellas,
socializacion sobre las nuevas directrices para
realizar capacitaciones y actividades formativas.

CUOTA 2. Asisti a la mesa de trabajo convocada
por el equipo de coordinadores del programa
Poblaciones y Etnias con los equipos de
metodologos, psicosociales y monitores a cargo
de la atencion de las diferentes lineas de riesgo
objeto de atencion del programa, en la que se
brindaron directrices técnicas, metodoldgicas y
psicosociales del plan de trabajo para la vigencia
del 2026, metas a cumplir, manejo de los
formatos requeridos desde el area de calidad,
entrega de cuentas de cobro, entre otros.

CUOTA 3. Asisti puntualmente a la mesa de
trabajo convocada por el equipo primario a cargo
de la atencién de la linea poblacional Intramurales
para el desarrollo de la jornada Misién Formarnos
en el marco del programa Poblaciones y Etnias.
Durante este espacio se trataron temas
relacionados con el inicio de la carga de fichas en
el sistema SIDER vy el correcto diligenciamiento
de las mismas, con el fin de dar cumplimiento a
los requisitos establecidos. Asimismo, se abordo
la planificacion de eventos vy actividades
formativas en los diferentes  sectores
intervenidos, entre ellos los Centros de
Formacioén Juvenil Buen Pastor y Valle del Lili, el
establecimiento  penitenciario  Carcel Villa
Hermosa, el Centro de Reclutamiento Militar del
Batallon Pichincha y el Centro de Aislamiento
Transitorio San Nicolas.

CUOQOTA 4. Asisti puntualmente a la reunion del
equipo intramural y a las socializaciones
programadas por el area de Fomento,
relacionadas con las directrices para la
realizacion de capacitaciones y demas
actividades formativas en el marco del programa
Poblaciones y Etnias. Durante estos espacios
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se trataron temas relacionados con el inicio de
la carga de fichas en el sistema SIDER y el
correcto diligenciamiento de las mismas, con el
fin de dar cumplimiento a los requisitos
establecidos. Asimismo, se aborddé |la
planificacion de eventos y actividades
formativas en los diferentes sectores
intervenidos, entre ellos el CAE Buen Pastor, la
carcel Villa Hermosa y el Centro de Formacion
Juvenil Valle del Lili.

CUOTA 5. Asisti puntualmente a la reunién del
equipo intramural y a las socializaciones
programadas por el area de Fomento,
relacionadas con las directrices para la
realizacion de capacitaciones y demas
actividades formativas en el marco del programa
Poblaciones y Etnias. Durante estos espacios se
trataron temas relacionados con el inicio de la
carga de fichas en el sistema SIDER y el correcto
diligenciamiento de las mismas, con el fin de dar
cumplimiento a los requisitos establecidos. Asi
mismo, se abordo la planificacion de eventos y
actividades formativas en los diferentes sectores
intervenidos, entre ellos el CAE Buen Pastor, la
carcel Villa Hermosa y el Centro de Formacion
Juvenil Valle del Lili.

CUOTA 6. Asisti a la mesa de trabajo jornada
“Mision Formarnos” del programa Poblaciones y
Etnias dirigida a los dinamizadores sociales a
cargo de la atencion de las diferentes lineas
poblacionales, llevada a cabo en el Polideportivo
Los Almendros con el objetivo de reforzar
aspectos metodoldgicos, técnicos y psicosociales
de los procesos de atencion en campo, manejo
administrativo y del Sistema de Gestion de
Calidad. Este espacio se realiz6 a través de
actividades dinamicas y vivenciales en el que se
trabajaron cada uno de los momentos de una
sesion de clase.

4 Brindar apoyo en actividades operativas, | OBLIGACION 4
logisticas o asistenciales de caracter
misional, requeridas por la Secretaria del | CUOTA 1. Durante este periodo, no fui requerido
Deporte y la Recreacion, en cumplimiento del |para desarrollar actividades vinculadas al
objeto  contractual en especial las | cumplimiento de la obligacion.

relacionadas a las lineas poblacionales
Afros, Indigenas, Recicladores, Intramurales, | CUOTA 2. Durante este periodo, no fui requerido
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LGTBTIQ+, Tradicionalmente excluidos, |para desarrollar actividades vinculadas al
Victimas del conflicto, Poblacion ARN. cumplimiento de la obligacion.

CUOQOTA 3. Durante este periodo, no fui requerido
para desarrollar actividades vinculadas al
cumplimiento de la obligacion.

CUOTA 4. Brindé apoyo en el desarrollo de
actividades operativas, logisticas y asistenciales
requeridas para el cumplimiento del objeto
contractual, cargando de manera oportuna los
formatos del area de Sistema de Gestion de
Calidad al drive asignado para tal fin, dando
cumplimiento a los objetivos trazados desde el
programa Poblaciones y Etnia para la atencion de
la linea poblacional Intramurales.

CUOTA 5. Brindé apoyo en el desarrollo de
actividades operativas, logisticas y asistenciales
requeridas para el cumplimiento del objeto
contractual, cargando de manera oportuna los
formatos del area de Sistema de Gestion de
Calidad al drive asignado para tal fin, dando
cumplimiento a los objetivos trazados desde el
programa Poblaciones y Etnia para la atencion de
la linea poblacional Intramurales.

CUOTA 6. Brindé en el desarrollo de actividades
operativas, logisticas y asistenciales requeridas
para el cumplimiento del objeto contractual,
cargando de manera oportuna los formatos del
area de Sistema de Gestion de Calidad al drive
asignado para tal fin, dando cumplimiento a los
objetivos trazados desde el programa
Poblaciones y Etnia para la atencidn de la linea
poblacional Intramurales. Link carpeta gestion
calidad:
https://drive.google.com/drive/folders/1Agq9SfQN
9wuy5SKQSJCnS2Q8gdSrqgO8cuM

5.Las demas relacionadas con el desarrollo | OBLIGACION 5
del objeto contractual.
CUOTA 1. Participé en la mesa de trabajo
convocada por el equipo a cargo de la linea
poblacional Intramurales, en el que se dieron las
nuevas directrices para el proceso de entrega de
cuentas de cobro.
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https://drive.google.com/drive/folders/1Aq9SfQN9wuy5KQSJCnS2Q8gdSrqO8cuM
https://drive.google.com/drive/folders/1Aq9SfQN9wuy5KQSJCnS2Q8gdSrqO8cuM

*Apoyé la atencion de poblacion desplazada,
proveniente de Buenos Aires, Cauca, solicitada
por el Centro Regional de Atencion a Victimas y
planificada por el area psicosocial del programa
Poblaciones y Etnias.

CUOTA 2. Participé en el Comité Departamental
del Sistema Nacional de Responsabilidad Penal
de Adolescentes, en el que se socializé la matriz
del plan de accion integral, la cual apoyo en su
construccion consolidando las actividades que se
ejecutaran durante el periodo 2026 para
garantizar la atencion deportiva y recreativa la
poblacion intramural adolescente y joven
atendida en los Centros de Formacion Juvenil
Buen Pastor y Valle del Lili.

CUOTA 3. Participé en una reunion virtual
convocada por el equipo de Fomento, orientada a
la socializacion de recomendaciones y aspectos
de mejora para la correcta elaboracién vy
presentacion de la cuenta de cobro,
contribuyendo al fortalecimiento de los procesos
administrativos del programa.

CUOTA 4. Participé en espacios de planeacion y
articulacion para la ejecucidn de actividades
programadas, contribuyendo en la proyeccion,
organizacion y definicion de acciones a
desarrollar en el marco de la atencién grupal. En
este sentido, apoyd la estructuracion vy
planificacion de una actividad de caracter grupal
general, la cual fue disefada y coordinada de
manera conjunta con la poblacién afro,
garantizando su adecuada ejecucion.

CUOTA 5. Durante este periodo, no fui
requerido para desarrollar  actividades
vinculadas al cumplimiento de la obligacion.

CUQOTA 6. Durante este periodo, no fui requerido
para desarrollar actividades vinculadas al
cumplimiento de la obligacion.

https://drive.google.com/drive/folders/1eQNNEyJU
Ots67N8dulLfcm044UbjMjH1i?usp=drive link

MEDIO DE VERIFICACION: Las evidencias
de lo relacionado se encuentran en el
siguiente link
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https://drive.google.com/drive/folders/1eQNNEyJUOts67N8duLfcm044UbjMjH1i?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eQNNEyJUOts67N8duLfcm044UbjMjH1i?usp=drive_link

OBSERVACIONES:

N/A

FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO:

FECHA DE TRANSACCION:

24/jun/2026
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